PARA

SECRETARIA PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

Sistema de Control Interno Institucional

Fecha de elaboracion:

30 DE MARZO DE 2021

F: IP-2021

Nombre del Proceso

Prioritario

~ Tipo Susta ntivéj’ :
~ Administrativo

~ Unidad Res'pt.:m'sahiev

(Duedia del proceso)

MATRIZ DE CRITERIOS

| compromisos del |

| vision, misiony |

c)Genera

- beneficiosala | | programasose

Criterios de Seleccion :
: | elPermite el

cumplimientode |
 indicadores de

~ f)Tiene alto
- monto de

FORTALECER TA

ED

__objetivosdela
~ Institucion

~ encuentra

recursos

| h) Se ejecuta con

COORDINACION
INTERINSTITUCION
AL DE LOS TRES
NIVELES DE
GOBIERNO EN EL
DESARROLLO
SOCIAL DE LAS
COMUNIDADES
INDIGENAS

SUSTANTIVO

OFICINA DEL
SECRETARIO

GESTIONAR LA
APLICACION DE
TALLERES Y
CAPACITACIONES A
MUJERES
INDIGENAS A NIVEL
MUNICIPAL Y
REGIONAL,
PROMOVIENDO EL
EJERCICIO PLENO
DE SUS DERECHOS.

SUSTANTIVO

DIRECCION DE
ORGANIZACION Y
DESARROLLO

ELABORACION Y
EJECUCION DE
PROYECTOS
PRODUCTIVOS

SUSTANTIVO

DIRECCION DE
PROYECTOS
PRODUCTIVOS

DESARROLLO DE
SISTEMAS Y/O
BASES DE DATOS

ADMINISTRATIVO

UNIDAD DE
INFORMATICA




INTEGRACION Y
FORMULACION DE
LA CUENTA
PUBLICA DE LA
NEPENDENCIA

ADMINISTRATIVO

UNIDAD DE
PLANEACION

CONTROLAR Y
SUMINISTRAR
MATERIALES,

BIENES MUEBLES-Y-

SERVICIOS A LOS
ORGANOS
ADMINISTRATIVOS
QUE CONFORMA

L8 cooneTAnA

ADMINISTRATIVO

UNIDAD DE APOYO
ADMINISTRATIVO

REGISTRAR LAS
OPERACIONES
PRESUPUESTALES,
FINANCIERAS, Y
CONTABLES EN EL
SISTEMA INTEGRAL
DE
ADMINISTRACION
HACENDARIA

Cows—as o

ADMINISTRATIVO

UNIDAD DE APOYO
ADMINISTRATIVO

-7

MTRO.

PED Plan J5ta

AUTORIZO

ndicadores para Resultados

C.P.LUI TO TRUJILLO DE

Coordinador de Control |

LOS SANTOS
nterno

RMUDEZ CASTILLO
del scll

LIC. SILVIA DEL CA
Enla




SECRETAR{A PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
Sistema de Control Interno Institucional

Fecha de elaboracién: 30 DE MARZO DE 2021
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

CRONOGRAMA OE TRABAIQ RESPONSABLE OE IMPLEMENTAR
DESCRIPCION DE ACCIONES DE -
ACUERDO ALAS NORMAS GENERALES| No. ELEMENTOS DE CONTROL EVIDENCIA ACCIONES DE MEIORA MEDIOS DE VERIFICACION
DE CONTROL INTERNO CUMPLMIENTO FECHA DEINICIO FECHADETERMING | ORGANO o E
C. P. JORGE ANTONIO
100% EDIENTES INGUNA 01/01/202 UNIDAD DE P 10N
EXPI NI f01/: 30/06/2021 LANEACI AGUIRRE PINEDA REPORTES
€. P.JORGE ANTONIO
100% EXPEDIENTES 01/01/20: 30/06/2021 UNIDAD CIRCULARES
NINGUNA Jo1/202 /08 DE PLANEACION A UTREE PINEDR
UNIDAD  DE  APOYD|C. P. LUIS ALBERTO TRUIILLOJACTAS  DE  COMITE,
1 S 01/0
o EXPEDIENTE SeGINA /ol/202 30/06} 2021 ADMINISTRATIVO DE LOS SANTOS PROTOCOLOS.
PRIMERA: AMBIENTE DE
CONTROL
REALIZAR ENCUESTAS AREA  DE  RECURSOS|LIC.  ADALICIA  VAZQUEZ
0% EXPEDIENTES 01/01/202 30/06/2021 IENTE
PERIODICAS /o1t /oe! HUMANOS CONSTANTINO EXRED
La estructura organizacional define la autoridad y responsabilidad, segrega y
delega funciones, delimita facultades entre el personal que autoriza, MANUAL DE AREA DE RECURSOS|LIC.  ADALICIA  VAZQUEZ
1 A 01/01/202
ejecuta, vigila, evalda, registra o contabiliza las transacdones de los) ot ORGANIZACION NINGUN o 30/06/ 2025 HUMANOS CONSTANTING e
brocesos
AREA DE RECURSOS|UC.  ADALICIA  VAZQUEZ
100% EXPEDIENTES NINGU! 01/01/202 30/06/2021 ORGANIGRAMA
A 40; /oo, HUMANOS CONSTANTINO .
€l manual de or y de imi de las
inistrativas que i en los procesos estd alineado a los objetivos MANUAL DE AREA DERECURSOS  |UIC.  ADALICIA  VAZQUEZ| >
7 5 A I 01/01/202 30/06/2021 MANUALES
v metas Institucionales y se actuslizan con base en sus atribuciones y e ORGANIZACION ETUALZACION Jou; L HUMANOS CONSTANTINO
I bilidad, idasenla aplicable.
Se opera en el proceso un mecanismo para evaluar y actualizar el control|
REALIZAR EVALUACIONES UNIDAD  DE  APOYO|C. P. LUIS ALBERTO TRUJILLO
i " ) smbito d ia y nivel
8 interno. {politicas y p en cads dmbito y nivel 25% TABLEROS DE CONTROL Sl 01/01/202 30/06/2021 A CRARETRATE e bosamieE EVALUACIONES
IErarquico.
Se aplica la metodologia establecida en cumplimiento a las etapas para la
Administracién de Riesgos, para su identificacion, descripcion, evaluacién, REALIZAR EVALUACIONES UNIDAD  DE  APOYO(C. P, LUIS ALBERTO TRUJILLO
9 25¢ EVALUACONES & 01/01/202 30/06/2021
stencion y seguimiento, que incluya los factores de riesgo, estrategias para il PERIGDICAS /01 Lt ADMINISTRATIVO DE LOS SANTOS il
administrarlos y la implementacian de acciones de control
Las actividades de Control Interno atienden y mitigan los riesgos|
identificados del proceso, que pueden afectar el logro de metas y objetivos| REALIZAR ENTREVISTAS UNIDAD  DE  APOYO|C. P. LUIS ALBERTO TRUJILLO
SEGUNDA: ADMINISTRACION DE | 10 |institucionales, y éstas son ejecutadas por el servidor publico facultado s0% ENFREVIEAS PERIODICAS olfolyz02 3n/6fz0zL ADMINISTRATIVO DE LOS SANTOS ENTREVIETAS
RIESGOS conformeala
Existe un procedimiento formal que establezca la cbligacidn de los
UNIDAD DE APOYQ|C. P. LUIS ALBERTO TRUJILLO|
11 bles de | intervi inistracio ORI 0 01/01/20
rg;punsa les de los procesos que intervienen en la Administracion de| 0% PROTOCOLOS FORMALIZAR EL PROCES! Jo1/202 30/06/2021 RS TRATISO. DE LOS SANTOS PROTOCOLOS
Riesgos.
Se instrumentan en los procesos acciones para identificar, evaluar y dar
UNIDAD APOYD|C. P. LUIS ALBERTO TRUJI
12 [respuesta a los riesgos de corrupcidn, abusos y fraudes potenciales que; 100% LINEAMIENTO Y NORMAS NINGUNA o01/01/202 30/06/2021 g 1o EXPEDIENTE
: ’ o 5 ADMINISTRATIVO DE LOS SANTOS
pudieran afectar el cumplimiento de los objetivos Institucionales.
Se seleccionan y desamollan actividades de control que ayudan a dar|
MEJORA g . JOSE MANUEL MOLINA
13 [respuesta y reducir los riesgos de cada proceso, considerando los controles, 50% SISTEMAS INFORMATICOS MIENW_ 01/01/202 30/06/2021 UNIDAD DE InFoRmATicA | O SISTEMAS INFORMATICOS
" 3 CONTINUO DETIC'S SANDOVAL
manuales y/o automatizados con base en el uso de TIC's.
Se encuentran definidas las de control en cada AREA DE RECURSOS
14 |procesc, para cumplir con las metas comprometidas con base en el 100% SISTEMAS INFORMATICOS NINGUNA 01/01/202 30/06/2021 FINANCIEROS ¥ C.P.RODNEY RUIZ NAJERA | LINEAMIENTO Y NORMAS
b asignado del ejercicio fiscal. CONTABILIDAD
Se tienen en operacion los instrumentos y mecanismos del proceso, que o IOREERTONIG
15 |miden su avance, resultados y se analizan las variaciones en el cumplimientol 100% EXPEDIENTES NINGUNA 01/01/202 30/06/2021 UNIDAD DE PLANEACION .A;EUIHRE PINEDA REPORTES
de los objetivos y metas i
Se tienen establecidos estindares de calidad, resultados, servidios o DAR A CONOCER LOS UNIDAD  DE  APOYO|C. P. LUIS ALBERTO TRUJILLO|
16 5 % [ CRITERIOS 01/0: 06/2021 ITERIOS
desempefio en la ejecucion de los procesos. * CRITERIOS L 30l0st ADMINISTRATIVO DE LOS SANTOS i
Se establecen en los procesos mecsnismos para identificar y atender la
UNIDAD C. P. LUIS ALBERTO T
17 causa raiz de las abservaciones dellerminidas pnr-las diversas instancias de, 100% INFORMES DE AUDITORIA NINGUNA 01/01/202 30/06/2021 ADMINISTRA‘IIT\EID — [ RUILLOY e aRmes DE AUDITORIA
fiscalizacion, con Iz finalidad de evitar su recurrencia.




PAOGRAMA DE TRABAJO DE CONTROLINTERNO

CRONOGRAMA DE TRABAIO RESPONSABLE DE IMPLEMENTAR
DESCRIPCION DE ACCIONES DE 5
ACUERDO A LAS NORMAS GENERALES| No. ELEMENTOS DE CONTROL EVIDENCIA ACCIONES DE MEJORA x MEDIOS DE VERIFICACION
DE CONTROL INTERNO CUMELMIENTD, FECHA DEINICIO FECHA DE TERMINO ORGAND v
Se identifica en los procesos la causa raiz de las debilidades de Control]
Interno determinadas, con prioridad en las de mayor importancia, a efecto UNIDAD DE APOYOQ|C. P. LUIS ALBERTO TRUJILLO|
" 100% INFORMES DE AUDITORIA NINGUNA 1/01/202 30/06/2021 INFORMES DE AUDITORIA
TERCERA: ACTIVIDADES DE = de evitar su recurrencia e integrarlas 3 un Frograma de Trabajo de Control| OR o1/01/, /O5s; ADMINISTRATIVO DE LOS SANTOS RMES
CONTROL Interno para su seguimienta y atencin.
Se evaluan y actualizan en los procesos las politicas, procedimientos, UNIDAD DE APOYO|C. P. LUIS ALBERTO TRUNLLO
19 100% INFORMES DE AUDITOR| NINGUNA 01/01/202 2021 INFORMES DE AUDITO
acciones, mecanismos e instrumentos de control. 1A 101 /06T ADMINISTRATIVO DE LOS SANTOS ki
Las recomendaciones y acuerdos de los Comités Institucionales,)
UNIDAD DE APOYO|C. P. LUIS ALBERTO TRUJILLO|
20 facionad d: X i i f , confl ACTAS DE COMITES [ 202 3 ACTAS MITES
relacianados con cada praceso, se stienden en tiempa y forma, conforme a 100% AS DI NINGUNA 1/01/: 0/06/2021 TR SELoSEanTos CTAS DE €O
su dmbito de competencia.
Existen opera lo: 0s actividades de control desarralladas x ING. JOSE MANUEL MOLINA o
21 I e s - 100% SISTEMAS INFORMATICOS NINGUNA | 01/01/202 30/06/2021 | UNIDADDE INFORMATICA | """ o L SISTEMAS INFORMATICOS
elusodeTIC's. _— - = = e e SANDOVAL
Se identifican y evaldan las necesidades de utilizar TIC's en las operaciones y
UNIDAD DE APOYO|C. P. LUIS ALBERTO TRUJILLO
2 id do los humanos, m. iales, 100% SISTEMAS INF ATICOS NINGUNA 01, 30, 021 LINEAMIENT! AS
2 |etapas del procese, considerando los. recursos ateriales ORM fo1/202 /06/2 RS e cTas © ¥ NORM.
fi v tecnoldgicos que se requieren.
En las operaciones y etapas automatizadas de los procesos se cancelan
e AREA DE RECURSOS L. ADALICIA VAZQUEZ
izados del 1 1 00% INGUNA 21
23 opurlm-lam‘er.\te los accesos ‘aumllza os del personal que causd baja, tanto 1 OFICIOS N 01/01/202 30/06/20: HUMANOS CONSTANTING EXPEDIENTE
[ a espacios fisicos como a TIC's.
|24 100% | SISTEMAS INFORMATICOS NINGUNA 01/01/202 30/06/2021 UNIDAD DE INFORMATICA ""’""”;""“‘I‘)'l‘)::["'”“"‘" UNEAMIENTO Y NORMAS
Existe en cada proceso un para generar relevante y|
de calidad (accesible, carrecta, actualizada, suficiente, oportuna, vilida vy| UNIDAD DE APOYO|C. P. LUIS ALBERTO TRUIILLO
25 100% LINEAMIENTO Y NORMAS NINGUNA 01/01/202 30/06/2021 AMIENTO ¥ NORMAS
verificable), de conformidad con las disposiciones legales y administrativas) 101/, 106/ ADMINISTRATIVO DE LOS SANTOS YNE
Se tiene implantado en cada proceso un mecanismo o instrumento para
ifi b ion de inf s, 1 I del pl. . P. JORGE ANTONIO
g [ISmae W Shbercon de inloimics, tepetio, del njr:al plin 100% UNEAMIENTO Y NORMAS NINGUNA 01/01/202 30/06/2021 UNIDAD DE PLANEACIBN | © UNEAMIENTO ¥ NORMAS
estratégico, objetivos y metas Institucionales, cumplan con las paliticas, AGUIRRE PINEDA
i ¥ criterios itucionales establecidos.
Dentra del sistema de informacion se genera de manera oportina, AREA DE RECURSOS
27 |suficiente y confiable, informacién sobre el estado de la situacién contable ¥ 100% SISTEMAS INFORMATICOS NINGUNA o1/o1/202 30/06/2021 FINANCIEROS Y C.P. RODNEY RUIZ NAJERA | SISTEMAS INFORMATICOS
programético- del proceso. CONTABILIDAD
CUARTA. INFORMAR ¥ )
COMUNICAR Se cuenta con el registro de acuerdos y compramisos, correspondientes a DIRECCION DE
I i di ités Instituci Il di RTACION,
g8 |17 Proceses, apfobidos en has reunlones de Comiths Imtliucionates. . de 100% ACTAS DE COMITES NINGUNA 01/01/202 30/06/2021 CONCE LIC. BENITO RUIZ DIAZ ACTAS DE COMITES
grupos de alta direccion, asi como de su seguimiento, a fin de que se CAPACITACION Y SERVICIOS
cumplan en tiempo y forma. JURiDICOS
i . DIRECCION DE
CONCERTACION, 4
29 4 100% EXPEDIENTE NINGUNA 01/01/202 30/06/2021 4 LIC. BENITO RUIZ DiAZ EXPEDIENTE
403/ /06 CAPACITACION Y SERVICIOS
HRinICOs
5 C. P. JORGE ANTONIO
30 100% LINEAMIENTO Y NORMAS NINGUNA 01/01/202 30/06/2021 UNIDAD DE PLANEACION UNEAMIENTO ¥ NORMAS
AGUIRRE PINEDA
Se realizan las acciones correctivas y preventivas que contribuyen a3 la|
R UNIDAD APOYO|C. P. LUIS ALBERTO TRUJILLO|
31 |eficiencia y eficacia de las operaciones, asi como la supervisién permanente| 100% INFORMES DE AUDITORIA NINGUNA 01/01/202 30/06/2021 ADMI:ISTRA::\E‘O DE LOS SANTOS INFORMES DE AUDITORIA
de los cinco componentes de Contrel Interno.
Los resultados de las auditorias de instancias fiscalizadoras de
cumplimiento, de riesgos, de | i 5, y de sobrel - ING. JOSE MANUEL MOLINA
- 100% IN| DE AUDITORIA NINGUNA 1/202 0/06/2021 INIDA IATICA INFORI UDITORIA
QUINTA: SUPERVISION Y MEJORA 32 Tecnologias de la Informacién, se utilizan para retroalimentar a cada uno de| FORMES oL/o1/, 30/0s/ UNIAD DE INFORM SANDOVAL MES DEA
CONTINUA los responsables y mejorar el proceso.
Se llevan a cabo evaluaciones del Control Interno de los procesos
sustantivos y administrativos por parte del Titular y la Administracién, REALIZAR EVALUACIONES LIC. SILVIA DEL CARMEN
3 VALUACONES - 1/01/202 ELSCH EVALUACIONES
. Organo Interno de Control o de una instancia independiente para, o L PERIODICAS on/ei/ 30/06/2021 FNLALED BERMUDEZ CASTILLO L
determinar 1a suficiencis y eln(liv%ns controles establecidos.
2N
AUTORIZO
¢ -
ELABORO
—_
C.P. LUIS ALBERTO TRUJILLO DE LOS SANTOS LIC. SILVIA DEL
Coordinador de Control Intefne Enlack del 5CII




PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROLINTERNO

RESPONSABLE DE IMPLEMENTAR

DESCRIPCION DE ACCIONES DE

ACUERDO A LAS NORMAS GENERALES| No.

DE CONTROL INTERNO

ELEMENTOS DE CONTROL

£
CUMPLIMIENTO

CRONOGRAMA DE TRABAIO

EVIDENCIA ACCIONES DE MEJORA

ORGANO ADMINISTRATIVO REPONSABLE

MEDIOS DE VERIFICACION

tos de Control Institudenales, serdn atendido por el propic organismo|

L]

Elementos de Control operatives, serdn atendidos por los duefies de los procesos|

prioritarios

MNota:
_|en caso que en el proc

Se revisard la existencia de los elementos de control por cada una de los 5 procesos|
prioritarios que cuenta la matriz de criterios

‘e oporunidades se deberd|

una accién de mejora






